@ 20 h/semaine Poste contractuel g; Entre 18,64 S et 22,62 $ ﬁ Ambiance conviviale

Pourquoi travailler au Patro Roc-Amadour?

» Faire une différence dans la communauté

« Faire partie d'une équipe dynamique qui aime prendre soin des gens

« Travailler dans une ambiance de travail conviviale axée sur le développement des compétences
» Rabais pour l'inscription aux activités du Patro

« Acces prioritaire au service de garde situé au Patro (CPE subventionné)

« Stationnement gratuit

Conditions de travail

« Poste contractuel : du 17 juin au 31 aolt 2024, 20 h/semaine; possibilité de prolongation selon les besoins.

« Horaire type : du lundi au vendredi, de 13 h a 17 h. Doit avoir une flexibilité d'horaire si le contexte de travail
I'exige.

. Taux horaire : & partir de 18,64 $/heure, selon la formation et I'expérience

» Date d'entrée en poste : 17 juin 2024

Responsabilités et activités

Dans le cadre du projet De chez-nous a chez-vous, le titulaire du poste contribue 'accompagnement des
personnes ainées vers une meilleure participation sociale.

1. Accompagner des personnes ainées dans des HLM. ( 75 %)

« Assure une présence dans des HLM afin de créer des liens avec les personnes ainées.

« Planifie et organise des activités avec les personnes ainées vivant en HLM, selon leurs besoins et intéréts.

« Fait la promotion des différentes activités des centres communautaires et des services des organismes
partenaires auprés des résidents.

2. Assister la chargée de projets dans la gestion du projet De chez-nous a chez-vous. (25 %)
« Selon les besoins, accompagne la chargée de projet dans différentes taches.

« Participe aux rencontres de la Table des partenaires et des comités de travail, au besoin.

- Tient a jour les statistiques de participation.

Profil recherché

- Compétences : Aisance dans les relations interpersonnelles, capacité a créer des liens de confiance,
connaissance des enjeux liés a l'inclusion sociale des personnes ainées et au vieillissement, capacité a
organiser le travail et a gérer les priorités, capacité a travailler en équipe et avec des partenaires, leadership
inclusif. Avoir un moyen de transport, voiture ou vélo, serait un atout.

» Connaissance de logiciels : Microsoft 365

« Scolarité : DEC en travail social ou dans un domaine pertinent.

« Expérience : Expérience en animation aupres de personnes adultes et ainées. Atout : Expérience en service
social

Pour en savoir plus...

Vous pouvez consulter le site internet.

Pour postuler

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae dés que possible, a I'attention de Mario Hébert, directeur
du Service d'entraide.

Courriel : emploi@patro.roc-amadour.gc.ca



http://www.patro.roc-amadour.qc.ca/
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